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Algemeen

1. Algemeen

Het doel van dit huishoudelijk reglement is duidelijkheid te scheppen aan de leden van de IJRB
welk beleid, procedures en regels er gelden.

De naam van de vereniging is: [Jmuider Reddingsbrigade, hierna te noemen IJRB.

Opgericht bij notariéle akte van 10 maart 1933 en statutair gevestigd te Velsen. Wat betekent dat
de vereniging volledige rechtsbevoegdheid heeft.

Een vereniging bestaat uit leden (minimaal 2). De hoogste macht ligt bij de ledenvergadering. Dit
betekent dat op de ledenvergadering beslissingen worden genomen over de organisatie. De
ledenvergadering benoemt een bestuur. Het bestuur is eindverantwoordelijk voor de gang van
zaken in een organisatie. En kan handelen namens de organisatie.

De IJRB is aangesloten bij de Reddingsbrigade Nederland (KNBRD).

De belangrijkste documenten van de vereniging zijn in rangorde:
- Wetgeving;

- Statuten;

- Reglementen;

- Algemene voorwaarden;

- Besluiten vanuit de Algemene Ledenvergadering;

- Bestuursbesluiten;

- Commissiebesluiten.

Een verenigingsjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december van elk jaar.

Het huishoudelijk reglement is zo veel als mogelijk genderneutraal geformuleerd. Waar toch een
geslachtsspecifieke aanduiding staat, wordt uiteraard iedereen bedoeld.

Waar in dit reglement wordt gesproken van algemene ledenvergadering, wordt daaronder tevens
verstaan een buitengewone algemene ledenvergadering.
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Leden

2. Leden

2.1 Aanmelding

Een ieder die toe wil treden tot de vereniging meldt zich aan bij de secretaris.
Deze aanmelding geschiedt middels het (digitale) inschrijfformulier van de vereniging.

Aanmeldingen voor de zwemlessen worden geplaatst op de wachtlijst voor de zwemlessen;
oproepen van nieuwe leden vallen onder de verantwoording van de Commissie Zwembad.

Aanmeldingen voor deelname aan de uitvoering van de strandbewaking worden uitgenodigd voor
een intakegesprek door een afgevaardigde van de Commissie Strand en/of Commissie
Opleidingen.

Deze bepalen of men wordt toegelaten tot de strandploeg als aspirant-strandploeglid op basis
van de volgende criteria:

- Lid van de |JRB;

- In het bezit van minimaal zwemdiploma Zwemmend Redder 3;

- De leeftijd van 14 jaar op 1 september van het jaar van oproepen;
- Gebleken geschiktheid tijdens de introductiedag.

2.2 Lidmaatschap

Lid is men als men het contributiebedrag van het bedoelde verenigingsjaar heeft voldaan.

Deelname aan de zwemlessen en examens is pas mogelijk hadat men de contributie,
zwembadbijdrage en examengeld van het bedoelde verenigingsjaar heeft voldaan.

Het lidmaatschap is per verenigingsjaar en geldt voor onbepaalde tijd. Opzeggen moet voor 1
december voor het volgend verenigingsjaar, en kan uitsluitend bij het secretariaat: schriftelijk, via
het digitale uitschrijfformulier of per e-mail.

Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, adressen, geboortedata en andere voor de
vereniging relevante gegevens van de (ere)leden, oud-leden en begunstigers zijn opgenomen.

2.3 Verplichtingen

Elk lid van de IJRB dient zich aan alle regels uit het Burgerlijk Wetboek te houden. Daarnaast
gelden de regels van de statuten, uit dit huishoudelijk reglement, uit documenten waarnaar
verwezen wordt en uit (bestuurs)besluiten. Alle leden van de IJRB erkennen door het
lidmaatschap kennis te hebben genomen van de statuten, het huishoudelijk reglement,
gedragscodes en onderwerpen zich daaraan.

Fotograferen en/of filmen is zonder vooraf toestemming van de in beeld zijnde personen niet
toegestaan. Het maken van seksueel getinte beeldmaterialen in of rond gebouwen en/of
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Leden

materialen van de IJRB is, ook met toestemming van de geportretteerde, nooit toegestaan. De
privacywetgeving dient altijd in acht te worden gehouden.

Niemand der leden kan uit hoofde van zijn lidmaatschap verplicht worden zijn eigen leven, of dat
van anderen in de waagschaal te stellen.

2.4 Aansprakelijkheid

Door toetreding tot de vereniging aanvaarden de leden, met in inachtneming van de bepalingen
als vermeld in de statuten, reglementen en besluiten van zowel de vereniging als Reddingsbrigade
Nederland, de gevolgen van hun daden, ondernomen in het belang van anderen.

leder der leden en of aspirant-leden c.q. wettelijk vertegenwoordiger der minderjarige leden is
aansprakelijk voor de door hem of haar of de door hem geintroduceerde persoon, aangerichte
schade aan de eigendommen van de vereniging of aan de vereniging ter beschikking gestelde
zaken, welke is veroorzaakt door verwijtbare nalatigheid, moedwillige vernieling of ongeoorloofd
gebruik.

2.5 Ereleden en leden van verdienste

Ereleden zijn zij, die zeer uitzonderlijke verdiensten aan de brigade hebben bewezen en aan wie
het erelidmaatschap is verleend. Er dienen door het bestuur ten aanzien hiervan zeer strenge
normen gesteld te worden.

Voordracht geschiedt door het bestuur aan de algemene vergadering die het erelid benoemt bij
besluit van tenminste een meerderheid van tweederde deel van het aantal uitgebrachte stemmen
in een algemene ledenvergadering.

Leden van verdienste zijn zij, die uitzonderlijke verdiensten aan de brigade hebben bewezen en
aan wie het lidmaatschap van verdienste is verleend. Er dienen door het bestuur ten aanzien
hiervan strenge normen gesteld te worden.

Leden van verdienste worden benoemd door het bestuur.

Ereleden en leden van verdienste zijn vrijgesteld van de verplichting tot betaling van de
contributie.

2.6 Onderscheiding

De actieve leden zijn de kracht achter de vereniging. Daarom zijn er naast de benoeming tot erelid
en lid van verdienste verschillende onderscheidingen voor leden die actief zijn als instructeur,
lifeguard, lid van een commissie of als bestuurslid. De onderscheidingen worden door het bestuur
uitgereikt aan:

- Leden die zich langer dan 10 jaar voor de IJRB verdienstelijk hebben gemaakt;
- Leden die zich langer dan 20 jaar voor de IJRB verdienstelijk hebben gemaakt;
- Leden die zich langer dan 30 jaar voor de IJRB verdienstelijk hebben gemaakt;
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Leden

- Leden die zich langer dan 40 jaar voor de IJRB verdienstelijk hebben gemaakt;
- Leden die zich langer dan 50 jaar voor de IJRB verdienstelijk hebben gemaakt;

De onderscheiden leden hebben dezelfde rechten en verplichtingen als de gewone leden.

2.7 Vervallenverklaring en/of schorsing

Vervallenverklaring van het lidmaatschap, alsmede schorsing, kan door het bestuur worden
uitgesproken tot aan de eerstvolgende algemene vergadering ter zake van:

- Het schaden van belangen van de IJRB;

- Het verstrekken van valse opgaven of inlichtingen;

- Bij gebleken verdenking (seksueel) misbruik van leden of niet-leden tijdens de uitvoering van
werkzaamheden onder verantwoordelijkheid van de IJRB;

- Bij gebruik van verdovende middelen en/of alcohol tijdens de uitvoering van
werkzaamheden onder verantwoordelijkheid van de IJRB;

- Bij gebleken en bewezen diefstal van goederen van de IJRB en/of haar leden;

- Wangedrag; onder wangedrag wordt o.a. verstaan: het zonder gegronde redenen weigeren
of onthouden van medewerking aan de IJRB of aan enig persoon bij de vervulling van een
functie, moedwillig of lijdelijk verzet tegen die personen of de IJRB, alsmede het door woord
of geschrift ondermijnen van het gezag.

2.8 Verklaring Omtrent Gedrag

Voor alle actieve leden binnen de vereniging geldt dat zij in het bezit zijn van een Verklaring
Omtrent Gedrag, dit geldt voor alle actieve leden tijdens de uitvoering van werkzaamheden onder
verantwoordelijkheid van de IJRB.

Het bestuur is gerechtigd om op ieder moment aan een lid te vragen een recent VOG (maximaal 3
maanden oud) te overleggen. Het bestuur tracht dit minimaal om de vijf jaar te doen en bij
wisseling van de functie.

IJmuider Reddingsbrigade - Huishoudelijk reglement 6

,%
-7



Bestuur

3. Bestuur

3.1 Algemene informatie bestuur

Het bestuur bestaat uit minimaal 5 leden en wordt met een meerderheid van stemmen door de
algemene ledenvergadering benoemd voor maximaal 3 jaar. Na deze termijn kan een bestuurslid
opnieuw benoemd worden door de ledenvergadering. Er is geen maximum aantal
herbenoemingen.

Het zittende bestuur kan aan de algemene ledenvergadering een aanbevelingslijst/advies
voorleggen voor elke te vervullen vacature. De keuze blijft altijd bij de ledenvergadering.

De bestuursleden kunnen te allen tijde met een meerderheid van stemmen door de algemene
ledenvergadering ontslagen en/of geschorst worden. Een verzoek tot ontslag en/of schorsing kan
bij een ledenvergadering worden ingediend en moet altijd in stemming worden gebracht. Het
bestuur is niet bevoegd om het verzoek teniet te doen.

De voorzitter, secretaris en penningmeester worden in functie gekozen. De overige functies
binnen het bestuur worden door het bestuur zelf aangewezen.

Indien er bij een bestuurslid sprake is van belangenverstrengeling neemt dit bestuurslid geen deel
aan beraadslaging en besluitvorming in dit onderwerp. Dit betekent dat dit bestuurslid geen
adviserende rol zal aannemen of deel zal nemen aan discussies over de onderwerpen waarin
sprake is van belangenverstrengeling. Mocht het bestuur hierdoor geen besluit kunnen nemen,
dan zal het besluit voor worden gelegd aan de algemene ledenvergadering.

Het bestuur kan worden aangevuld met adviseurs om het werk van de bestuursleden te
ondersteunen. Adviseurs hebben dezelfde rechten en verplichtingen als de gewone leden.

Het bestuur kan zich laten bijstaan door commissies, werkgroepen en/of externe deskundigen.
Het bestuur beoordeelt en accordeert de door de verschillende commissies ingediende plannen,
voorstellen en/of protocollen.

Het bestuur kan aan de leden die deelnemen aan de uitvoering van de strandbewaking en/of
evenementen en/of de uitvoering van de instructie van de zwemlessen het dragen van, de door de
brigade beschikbaar gestelde, (beschermende) kleding, veiligheidsmiddelen en/of
veiligheidskleding verplicht stellen.

Bij het beéindigen van het lidmaatschap worden alle door de brigade in bruikleen verstrekte
goederen binnen twee weken na beéindiging van het lidmaatschap ingeleverd bij een van de
bestuursleden.

Het bestuur beslist in alle gevallen waarin de wet, de statuten of het huishoudelijk reglement niet
voorzien.
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Bestuur

Documenten

De meest actuele versie van de Algemene Voorwaarden Zwemles zijn van toepassing voor alle
zwemmende leden en instructeurs.

De meest actuele versie van het Handboek strandwacht is van toepassing voor alle
strandploegleden.

De meeste actuele versie van het Opleidingsplan is van toepassing voor alle opleidingen.

De meeste actuele versie van het Jeugdbeleidsplan is van toepassing.

3.2 Beperkingen

Het bestuur mag handelen binnen de vooraf opgestelde en door de algemene ledenvergadering
goedgekeurde begroting. Bij overschrijding van de begroting met meer dan tien procent (10%) zal
voorafgaande goedkeuring van de algemene ledenvergadering worden gevraagd.

Het bestuur dient goedkeuring te vragen aan de algemene ledenvergadering voordat het besluiten
neemt over onderwerpen waarbij is vastgelegd dat instemming van de algemene
ledenvergadering vereist is. Dat geldt in ieder geval bij:

- Bij overschrijding van de begroting met meer dan tien procent (10%);

- Het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen of geven van
registergoederen buiten het bedrag waarvoor middels een begroting goedkeuring is
ontvangen;

- Het aangaan van geldleningen of kredietovereenkomsten;

- Het uitlenen van gelden;

- Het aangaan, wijzigen of beéindigen van arbeidsovereenkomsten.

3.3 Voorzitter

De voorzitter wordt door de ledenvergadering in functie benoemd.
De voorzitter geeft leiding aan het bestuur en houdt met het bestuur een wakend oog op de
algemene belangen van de vereniging.

Taken

- Voorzitten van de bestuursvergadering;

- Onderhouden contacten met gemeente Velsen (college van B&W, gemeenteraad,
ambtenaren);

- Onderhouden contacten met Reddingsbrigade Nederland;

- Vertegenwoordigen van de IJRB bij vergaderingen van Reddingsbrigade Nederland, zoals
de ALV en BVV;

- Beschikbaar zijn als aanspreekpunt voor externe partijen;

- Aansturen van de groep vertrouwenscontactpersonen van de vereniging;

Verbinden van de strand- en zwembadactiviteiten van de vereniging;
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Bestuur

Leiding geven aan de commissie Binding & Jeugd;

Bevorderen van binding tussen de leden;

Bevorderen van activiteiten gericht op werving van nieuwe leden;

Aanwezig zijn bij verenigingsactiviteiten, zoals examens, start- en sluitingsbijeenkomsten,
verenigingsavonden en nieuwjaarsrecepties en daar een ‘goed woordje’ doen.

Bevoegdheden

Dagelijkse leiding over de vereniging, samen met secretaris en penningmeester;

Sluiten van de beraadslagingen over een aan de orde zijnd onderwerp tijdens de
bestuursvergadering, tenzij een merendeel van de vergadering anders besluit;

Nemen van alle maatregelen die in het belang zijn van de goede orde tijdens de
bestuursvergaderingen

Bijwonen van alle vergaderingen en bijeenkomsten van alle de door vereniging ingestelde
commissies en werkgroepen, met daarbij een raadgevende stem.

Commissies en werkgroepen

- Commissie Binding & Jeugd;
- Vertrouwenscontactpersonen (VCP’s).

3.4 Secretaris

De secretaris wordt door de ledenvergadering in functie benoemd.
De secretaris is in het algemeen belast met de administratie en correspondentie van de
vereniging.

Taken

Verwerken en beheren van de administratie en correspondentie van de vereniging;
Bewaart en beheert het archief van de vereniging, inclusief de eventueel afgesloten
contracten en overeenkomsten van de vereniging;

Zorg dragen voor het notuleren van de bestuursvergadering;

Beheren van de ledenadministratie;

Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de activiteiten van de
vereniging in het afgelopen jaar. Dit verslag wordt uitgebracht op de jaarlijkse Algemene
Ledenvergadering;

Vertegenwoordigen van de IJRB bij vergaderingen van Reddingsbrigade Nederland, zoals
de ALV en BVV;

Beschikbaar zijn als aanspreekpunt voor externe partijen;

Samen met het bestuurslid opleidingen zorg dragen voor de verlenging van EHBO-
diploma’s;

Zorg dragen dat er, op aanwijzing van het bestuurslid strand en het bestuurslid zwembad,
voor alle actieve leden van de vereniging een geldige Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG)
is aangeleverd en dat dit volgens de vastgestelde termijnen gecontroleerd en opnieuw
aangevraagd wordt.
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Bevoegdheden

- Dagelijkse leiding over de vereniging, samen met voorzitter en penningmeester;
- Bijwonen van alle vergaderingen en bijeenkomsten van alle de door vereniging ingestelde
commissies en werkgroepen, met daarbij een raadgevende stem.

Commissies en werkgroepen

- Commissie Communicatie.

3.5 Penningmeester

De penningmeester wordt door de ledenvergadering in functie benoemd.
De penningmeester is speciaal belast met het financiéle beheer van de vereniging.

Taken

- Beheren van de financién van de vereniging;

- Regelen van alle bankzaken van de vereniging;

- Zorg dragen voor een gezonde financiéle situatie binnen de vereniging;

- Jaarlijks opstellen van een begroting, samen met de overige bestuursleden;

- Voeren van administratie van inkomsten en uitgaven, inclusief activeren en afschrijven van
vaste activa;

- Innen van de contributie van de leden;

- Betalen van de inkomende factoren;

- Versturen van de uitgaande facturen;

- Aanvragen van subsidies;

- Onderhouden contacten met gemeente Velsen op gebied van financién;

- Zorgen voor informatie voor de controle door de kascommissie;

- Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de financiéle activiteiten
van de vereniging in het afgelopen jaar (jaarrekening, balans, begroting en
accountantscontrole);

- Vertegenwoordigen van de IJRB bij vergaderingen van Reddingsbrigade Nederland, zoals
de ALV en BVV;

- Beschikbaar zijn als aanspreekpunt voor externe partijen.

Bevoegdheden

- Dagelijkse leiding over de vereniging, samen met voorzitter en secretaris;
- Bijwonen van alle vergaderingen en bijeenkomsten van alle de door vereniging ingestelde
commissies en werkgroepen, met daarbij een raadgevende stem.

Commissies en werkgroepen

- Financiéle commissie;
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3.6 Bestuurslid strand

Het bestuurslid strand wordt door ledenvergadering benoemd.
Het bestuurslid strand is primair verantwoordelijk voor de strandbewaking en alarmploeg.

Taken

- Organiseren van de strandbewaking;

- Aansturen van de teamleiders en strandploegleden;

- Opstellen van een bewakingsrooster voor de stranddiensten;

- Voorstellen doen tot benoemen van (bevoegdheden van) aspiranten, lifeguards, teamleiders
en alarmploeg;

- Beheren van toegang tot de reddingsposten;

- Organiseren en voorzitten van commissievergaderingen;

- Onderhouden contacten met gemeente Velsen (college van B&W, gemeenteraad,
ambtenaren);

- Onderhouden contacten met Reddingsbrigade Nederland over NRV-inzet;

- Onderhouden contacten met buurtbrigades, kustwacht, veiligheidsregio en overige
hulpdiensten;

- Vertegenwoordigen van de IJRB bij vergaderingen van de RVR regio Kennemerland;

- Vaststellen van de materiaalbehoefte voor de uitvoering van de bewakingstaak op het
strand;

- Vaststellen van de behoefte voor opleidingen en oefeningen voor de leden van de
strandploeg;

- Zorg dragen voor de benodigde inzet tijdens activiteiten van de Nationale Reddingsvioot
(NRV);

- Zorg dragen voor de benodigde inzet tijJdens evenementen;

- Regelmatig afstemmen met bestuurslid opleidingen en bestuurslid materiaal over
opleidingen, trainingen en nieuw materiaal;

- Maandelijkse terugkoppeling bij bestuursvergadering;

- Jaarlijks opstellen van een begroting voor strandactiviteiten, samen met de penningmeester;

- Bijhouden en verwerken van bewakingsuren, openingstijden posten en hulpverleningscijfers;

- Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de strandactiviteiten van
de vereniging in het afgelopen jaar.

Commissies en werkgroepen

- Commissie strand.

3.7 Bestuurslid zwembad

Het bestuurslid zwembad wordt door ledenvergadering benoemd.
Het bestuurslid zwembad is primair verantwoordelijk voor de gang van zaken in het zwembad en
de instructeurs in het zwembad.
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Taken

- Organiseren van de zwemlessen,;

- Oproepen van nieuwe leden voor de zwemlessen;

- Beheren van de wachtlijst voor nieuwe leden;

- Voorbereiden en aanvragen van zwemexamens;

- Organiseren en voorzitten van commissievergaderingen;

- Organiseren en voorzitten van instructeursvergaderingen;

- Onderhouden contacten met externe partijen, zoals gemeente Velsen en andere
zwemverenigingen;

- Vertegenwoordigen van de IJRB bij gebruikersoverleggen van zwembad De Heerenduinen;

- Controleren en mede ondertekenen van jaarlijks huurcontract van zwembad De
Heerenduinen;

- Onderhouden contacten met zwemmende leden en/of hun ouders/verzorgers;

- Zorg dragen dat er wordt voldaan aan de eisen van licentie Zwem-ABC;

- Regelmatig afstemmen met bestuurslid opleidingen en bestuurslid materiaal over
opleidingen, trainingen en nieuw materiaal;

- Maandelijkse terugkoppeling bij bestuursvergadering;

- Jaarlijks opstellen van een begroting voor zwembadactiviteiten, samen met de
penningmeester;

- Opstellen van de jaaragenda in het zwembad (lesavonden, vergaderdata, examendata en
kijkavonden).

- Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de zwembadactiviteiten
van de vereniging in het afgelopen jaar.

Commissies en werkgroepen

- Commissie zwembad.

3.8 Bestuurslid opleidingen

Het bestuurslid opleidingen wordt door ledenvergadering benoemd.

Het bestuurslid opleidingen is verantwoordelijk voor het organiseren van interne en externe
opleidingen voor de strandploegleden en instructeurs, ten behoeve van de uitvoering van de
taken op het strand en in het zwembad.

Taken

- Aansturen van de instructeurs op het strand;

- Zorg dragen voor voldoende instructeurs strand en zwembad,;

- Zo nodig organiseren en voorzitten van een instructeursvergadering, voor alle instructeurs of
per opleiding;

- Desgevraagd deelnemen aan commissieoverleg strand en zwembad;

- Voorstellen doen rondom (nieuwe) opleidingen richting het bestuur;

- Bewaken van de voortgang van de instructeurs in opleiding op het strand, samen met de
praktijkbegeleiders en bestuurslid strand;
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- Bewaken van de voortgang van de instructeurs in opleiding in het zwembad, samen met de
praktijkbegeleiders en bestuurslid zwembad;

- Opstellen van de jaaragenda opleidingen;

- Maandelijkse terugkoppeling bij bestuursvergadering;

- Onderhouden contacten met externe partijen, zoals externe opleidingsinstituten en
opleiders van andere reddingsbrigades;

- Controleren en mede ondertekenen van contracten met externe opleidingsinstituten;

- Zorg dragen voor voldoende mogelijkheden voor oefenen en trainen van de eigen leden;

- Zorg dragen voor oefeningen met samenwerkingspartners (bijvoorbeeld brandweer,
ambulance, KNRM), zo nodig in afstemming met bestuurslid strand of andere
bestuursleden;

- Zorg dragen voor input over opleidingen ten behoeve van het handboek strandwacht;

- Zorg dragen voor input over opleidingen ten behoeve van de interne nieuwsbrief voor
strandploegleden en instructeurs zwembad;

- Regelmatig afstemmen met bestuurslid strand, zwembad en bestuurslid materiaal over
opleidingen, trainingen en nieuw materiaal;

- Jaarlijks opstellen van een begroting voor opleidingen, trainingen en oefeningen, samen met
de penningmeester;

- Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de opleidingsactiviteiten
van de vereniging in het afgelopen jaar.

Commissies en werkgroepen

- Commissie opleidingen.

3.9 Bestuurslid materiaal

Het bestuurslid materiaal wordt door ledenvergadering benoemd.

Het bestuurslid materiaal is verantwoordelijk voor het organiseren van aanschaf, onderhoud en
reparaties van het materiaal, ten behoeve van de uitvoering van de taken op het strand en in het
zwembad.

Taken

- Aansturen van de materiaalbeheerders;

- Ondersteunen van de materiaalbeheerders bij het uitvoeren van hun taak;

- Zorg dragen voor voldoende materiaalbeheerders;

- Organiseren en voorzitten van vergaderingen met materiaalbeheerders;

- Zorg dragen voor onderhoud en reparaties van het materiaal;

- Voorstellen doen rondom nieuw aan te schaffen of te vervangen materiaal richting het
bestuur;

- Desgevraagd deelnemen aan commissieoverleg strand en zwembad;

- Maandelijkse terugkoppeling bij bestuursvergadering;

- Zorg dragen voor input over materiaal ten behoeve van het handboek strandwacht;

- Zorg dragen voor input over materiaal ten behoeve van de interne nieuwsbrief voor
strandploegleden en instructeurs zwembad;
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- Regelmatig afstemmen met bestuurslid strand, zwembad en bestuurslid opleidingen over

opleidingen, trainingen en nieuw materiaal;
- Jaarlijks opstellen van een begroting voor aanschaf en vervanging van materiaal, samen met

de penningmeester;
- Aan het eind van elk verenigingsjaar opstellen van een verslag van de activiteiten rondom

materiaal van de vereniging in het afgelopen jaar.

Commissies en werkgroepen

- Commissie materiaal.
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4. Commissies

Het bestuur kan zich laten bijstaan door commissies, werkgroepen en/of externe deskundigen. In
dit hoofdstuk worden de verplichte commissie beschreven.

4.1 Algemene informatie

De door het bestuur benoemde commissies hebben als taken:

- Het gevraagd en ongevraagd adviseren van het bestuur ten aanzien van het vastgestelde
beleid en meer speciaal met betrekking tot de opgedragen taak van de commissie;

- Het houden van commissievergaderingen zoveel als noodzakelijk of gewenst is;

- Waar nodig samenwerking met andere commissies, waarbij het algemeen belang van de
IJRB niet uit het oog verloren moet worden;

- De door het bestuur aangetrokken adviseurs en/of ingestelde commissieleden zijn te allen
tijde zowel schriftelijk als mondeling verantwoording verschuldigd aan het bestuur;

- Het bestuur kan de door haar aangestelde / aangetrokken adviseurs en/of ingestelde
commissieleden al of niet budgetruimte toekennen;

- Toetreding tot de commissies gebeurt bij benoeming door het bestuur;

- Het uitvoeren van alle overige operationele taken die door het bestuur bij de betreffende
adviseurs en/of commissie neergelegd zijn.

4.2 Kascommissie

De kascommissie is een verplichte commissie volgens de wet. De kascommissie bestaat uit vier
leden die verkozen worden op de Algemene Ledenvergadering. De twee langstzittende leden
worden gevraagd om een kascontrole uit te voeren van het voorafgaande boekjaar. Indien de
langstzittende leden verhinderd zijn, worden de andere (plaatsvervangende) leden gevraagd.

De leden van de kascommissie dienen onafhankelijk en onpartijdig te zijn. Een zittend bestuurslid
mag nooit onderdeel zijn van de kascommissie. Een partner of (direct) familielid van een
bestuurslid, met name de penningmeester, is onwenselijk.

De algemene ledenvergadering kan met een meerderheid van stemmen besluiten dat een lid van
de kascommissie niet onafhankelijk en onpartijdig is en geen zitting meer kan nemen in de
kascommissie.

De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten en brengt aan de
algemene ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit. Hiervoor krijgt de kascommissie
volledig inzicht in de administratie van de vereniging. De kascommissie moet vaststellen dat de
informatie in het financieel verslag toereikend en correct is.

4.3 Continuiteitscommissie

De continuiteitscommissie is een verplichte commissie volgens de statuten. De commissie
bestaat uit minimaal drie leden die verkozen worden op de Algemene Ledenvergadering.

©
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Een lid van de continuiteitscommissie mag nooit een tegenstrijdig belang hebben en moet 18 jaar
of ouder zijn.

De continuiteitscommissie treedt in werking in het geval van ontstentenis of belet van alle
bestuurders. Van ontstentenis is sprake als een bestuurder ophoudt bestuurder te zijn. Met belet
wordt gedoeld op de situatie dat een bestuurder tijdelijk zijn functie niet kan of niet mag
uitoefenen.

Bij in werking treden is de commissie bevoegd tot het verrichten van bestuursdaden. Deze
bestuursdaden worden voor wat betreft de daden gelijkgesteld met die van een bestuurder.

De continuiteitscommissie werkt in het belang van de vereniging.

Na in werking treden van de continuiteitscommissie organiseert zij zo snel als mogelijk een
algemene ledenvergadering om (nieuwe) bestuursleden te benoemen.

De algemene ledenvergadering kan met een meerderheid van stemmen besluiten dat een lid van
de continuiteitscommissie geen zitting meer kan nemen in de continuiteitscommissie.
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5. Vertrouwenscontactpersonen
De vereniging kent €én of meerdere vertrouwenscontactpersonen.

De vertrouwenscontactpersoon of —personen worden gevraagd, aangesteld en ontslagen door het
bestuur.

De vertrouwenscontactpersoon heeft kennis van zaken door bijvoorbeeld werkervaring en/of
opleiding of is bereid hier (bij)scholing voor te volgen.

Het bestuur informeert de leden over nieuwe vertrouwenscontactpersonen door middel van
publicatie op de website en/of in andere publicaties van de vereniging.

Een bestuurder kan nooit gelijktijdig een vertrouwenscontactpersoon zijn.

De meest actuele versie van het Protocol Seksuele Intimidatie en Grensoverschrijdend Gedrag is
van toepassing.

De meest actuele versie van het Protocol Vertrouwenscontactpersoon (VCP) is van toepassing.
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6. Anti-pestprotocol

De IUmuider Reddingsbrigade wil een veilige vereniging voor elk lid zijn. Wij willen onze leden
immers zwemvaardigheid bijbrengen en opleiden voor zwemmend redder. Een goede sfeer en een
veilige omgeving zijn daarvoor essentiéle randvoorwaarden. Pesten past hier niet bij: het is
onacceptabel en vraagt om een duidelijke en krachtige reactie vanuit de vereniging.

De laatste versie van de Gedragscode Reddingsbrigade Nederland en Gedragscode
Zwembranche is van toepassing.
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7. Klachtenprocedure

Klachten, ideeén en/of suggesties kunnen schriftelijk of digitaal naar de secretaris gestuurd
worden. De secretaris zal een ontvangstbevestiging versturen en de klacht doorzetten naar de
verantwoordelijke leden. Zij zullen het bericht verwerken en binnen 30 dagen een officiéle reactie
geven. Afhankelijk van het bericht zullen er vervolgstappen worden genomen, zoals het in de
eerstvolgende commissie- en/of bestuursvergadering bespreken. Tijdens de vergadering zullen
passende vervolgstappen worden geformuleerd.

De laatste versie van het Klachtenreglement van Reddingsbrigade Nederland is van toepassing.
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8. Verzekeringen

De IJRB heeft diverse verzekeringspolissen afgesloten. Hieronder volgt een korte uiteenzetting
van de verzekeringen die de |JRB heeft. Tevens zal in het kort worden weergegeven waarvoor
deze verzekering dient en in welke gevallen een uitkering zal volgen.

8.1 Aansprakelijkheidsverzekering voor Bedrijven en Beroepen (AVB)

Deze verzekering is bedoeld om uit te keren indien bedrijven of personen vinden dat ze door
toedoen van de |JRB zijn benadeeld en de IJRB daar ook daadwerkelijk aansprakelijk voor stellen
(deze verzekering is te vergelijken met de Wettelijke Aansprakelijkheidsverzekering WA, die
iedereen heeft). Deze aansprakelijkheid moet door de verzekeraar nog wel erkend worden.

leder lid is via de bond verzekerd tegen WA voor zover het handelen betreft in de aard van de
vereniging: redden, opleiden en toezicht houden. Overige activiteiten worden niet door deze WA-
verzekering gedekt. Er is wel WA-dekking op schade toegebracht met een vaar- of voertuig,
omdat deze minimaal WA verzekerd zijn (zie 8.5 en 8.7). Overige activiteiten, zoals EHBO
verlenen, zijn gedekt door de WA-verzekering van de certificerende instantie (Rode Kruis of Oranje
Kruis).

8.2 Inboedelverzekering

Dit is de verzekering van de inboedel van de IJRB tegen brand, inbraak en diefstal. De strandpost
en de opslag zelf zijn eigendom van de Gemeente Velsen. De opstalverzekering van de gebouwen
loopt via de Gemeente Velsen.

8.3 Bestuurlijke aansprakelijkheidsverzekering

Bestuursleden van een vereniging zijn hoofdelijk aansprakelijk voor hun beleid en daden. Indien
dit onverhoopt leidt tot claims van derden kan de geleden schade hier verhaald worden. Ook deze
aansprakelijkheidsverzekering valt ook rechtsbijstand.

8.4 Collectieve ongevallenverzekering

Deze verzekering keert een bedrag uit in het geval dat leden tijdens de activiteiten van de |JRB
blijvend invalide raken of komen te overlijden. Let op: de ziektekosten volgende uit een ongeval
worden altijd eerst gedekt door de eigen ziektekostenverzekering. Leden met een leeftijd boven
de 70 jaren vallen niet meer onder de dekking van deze verzekering.

8.5 Verzekering voertuigen

De terreinwagens zijn WA Casco (“All-Risk”) verzekerd voor schade bij ongevallen.
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8.6 Inzittendenverzekering

Een extra inzittendenverzekering is afgesloten in de gevallen dat de ‘normale’ WA Casco
verzekering niet uitkeert.

8.7 Verzekering motorvoertuigen met beperkte snelheid

De voertuigen met een (land)bouwvoertuig-registratie hebben een eigen (land)bouwvoertuigen
verzekering voor de wettelijke aansprakelijkheid (WA).

8.8 Verzekering boten en motoren

De beschadiging en diefstal van boten en motoren is verzekerd via Reddingsbrigade Nederland.
Onder deze verzekering valt ook WA-dekking.

8.9 Verzekering verbindingsapparatuur

De beschadiging en diefstal van mobilofoons is verzekerd via Reddingsbrigade Nederland.

8.10 Vrijwilligersverzekering Gemeente Velsen

Voor gevallen waarin de hierboven genoemde verzekeringen niet voorzien, kan wellicht een
beroep gedaan worden op de collectieve vrijwilligersverzekering van de gemeente Velsen.
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Wijziging huishoudelijk reglement

9. Wijziging Huishoudelijk Reglement

Wijzigingen in het Huishoudelijk Reglement behoeven tenminste een meerderheid van tweederde
deel van het aantal uitgebrachte stemmen in een algemene ledenvergadering.

Voorstellen voor wijziging moeten tenminste veertien dagen voor de dag van de algemene
ledenvergadering, waarin de wijzigingen voorgesteld gaan worden, ter kennis worden gebracht
aan de leden.

Eventuele schrijffouten in het Huishoudelijk Reglement, alsmede nummering van artikelen en
incorrecte zinnen, hoeven niet in stemming te worden gebracht op de algemene
ledenvergadering. Het bestuur is gerechtigd deze schrijffouten te wijzigen in een
bestuursvergadering. Eventuele wijzigingen zoals hiervoor beschreven, worden ter kennisname
kenbaar gemaakt op de volgende algemene ledenvergadering.

Het Huishoudelijk Reglement mag nimmer in strijd zijn met de Statuten van de vereniging.
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10. Slotbepalingen
Dit reglement treedt in werking direct na vaststelling en goedkeuring in de Algemene Vergadering.

Dit huishoudelijk reglement is vastgesteld en goedgekeurd in de buitengewone algemene
ledenvergadering van de I[Jmuider Reddingsbrigade gehouden op 9 mei 2023
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11. Versiebeheer

Versie Datum Reden Vastgesteld
1.0 21 april 2015 Definitief Buitengewone Algemene Ledenvergadering
1.1 16 juni 2015 Spel- en taalfouten Bestuursvergadering
verwijderd
1.2 22 maart 2016 Artikel aansprakelijkheid Algemene Ledenvergadering
toegevoegd
2.0 9 mei 2023 Volledig herzien Buitengewone Algemene Ledenvergadering
e
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